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Nr. 3891 din 17.07.2026
ANUNT

Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Brusturi organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea unei functii publice de executie vacanta, perioada nedeterminata, dupa cum urmeaza:

1. Denumirea functiei publice de executie vacanti:

—Inspector, clasa I, grad Principal ID 205916 — Compartiment urbanism, disciplini
in constructii si cadastru funciar in cadrul aparatului de lucru al Primarului comunei Brusturi,
judetul Neamt.

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi si 40 ore/saptimana

2. Probele pentru concurs:
- selectie dosare

- proba scrisa

- interviu

Relatii suplimentare privind inscrierea, conditii studii, acte necesare, bibliografie, se obtin la
sediul institutiei, Comuna Brusturi str.Principald nr.47, Consilier S, Irina Ana-Maria , telefon
0742213062 si pe site https://www.comunabrusturi.ro/

3. Conditiile de desfisurare a concursului:

3.1. Locul de desfisurare a concursului:

- la sediul U.A.T. Comuna Brusturi, judetul Neamt, sala de sedinte : Comuna Brusturi, sat
Brusturi Str. Principala nr.47, judetul Neamt

3.2. Probele concursului, data si ora desfisuririi:

- selectie dosare : - in termen de maxim 5 zile lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a dosarelor de concurs respectiv data de 06.08.2026.

- proba scrisi : 18 august 2026- ora 12 - la sediul U.A.T. Comuna Brusturi, judetul
Neamt : Comuna Brusturi, sat Brusturi, nr.47, judetul Neamt

- interviu : se va stabili in functie de rezultatul la proba scrisa in perioada imediat urmatoare.

3.3. Data piini la care se pot depune dosarele de inscriere:

Dosarele de concurs se depun in maxim 20 de zile calendaristice de la data publicarii anuntului
pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si pe site-ul Primariei comunei
Brusturi,(www.comunabrusturi.ro) in perioada 17.07.2026 — 05.08.2026, in intervalul orar 8:00
16:00, la sediul Primariei comunei Brusturi, judetul Neamt.

4. Conditii de participare la concursul de recrutare:

4.1. Conditiile generale : - candidatii trebuie sa indeplineasci conditiile previzute de art. 465,
alin.1 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;




d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publica atestat de cétre medicul
de familie. Atestarea starii de sanitate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre
medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice (conform anuntului de concurs );

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari
sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g 1) are cunostine teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator;
(nu se aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat in
conditiile prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g ~ 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuta ca
obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care
necesita un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnati pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situagiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a savarsit fapta, prin hotérare judecétoreasca definitiva, in conditiile
legii:

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica;

) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice previzute la art. 466
alin.(2);

4.2. Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in
termenele si conditiile previzute de legislatia specifica.

4.3. Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu
diplomai ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalentd conform
prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023.

4.4. Conditii specifice:

- Studii:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta ;

- Domeniul de studii : Stiinte ingineresti (domeniul fundamental ), Inginerie civila (Ramura
de stiintd), Consturctii civile ( Specializarea)

- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice: minim 5_ani;

4.5. Dosarul de inscriere la concurs va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:
a) formularul de inscriere prevézut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019,

cu modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritafile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;



d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut,
potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializiri si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate
acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitégii de lucritor al Securititii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de inscriere,privind faptul ¢4, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master
in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023, cu modificarile si completirile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere prin completarea
rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere. in acest caz, candidatul declarat admis la proba
de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institugia publica competenti are obligatia sa completeze dosarul de concurs
pe tot parcursul desfasurérii etapei de selectie, dar nu mai térziu de data si ora organizarii interviului,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situatia in care, la
inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38
alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare, modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesti vechimea in munca
si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. ) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Bibliografie concurs, atributii conform fisei postului si depunere dosare concurs
Bibliografie si tematici:

1. Constitutia Romaniei, republicata

-cu tematica Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

-cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

-cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare

4. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si 11 ale partii a VI-
a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare ,



Partea V, titlul I si titlul II din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 cu modificarile si
completarile ulterioare

-cu tematica - Partea I (Dispozitii generale), titlul II (Administratia publici central de
specialitate) ale partii a II-a, titlul I (prefectul si subprefectul) al pértii a IV-a, titlul I (dispozitii
generale) si II (statul functionarilor publici) ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare

5. Legea nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, actualizata la zi

-cu tematica Cap.I, Il si 11

6. Legea nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanism, actualizaté i completata

-cu tematica Cap.I, II, III (sectiunile 3-4) si cap.IV

Candidati vor avea in vedere actele normative din bibliografie republicate si actualizate la zi.

Atributiile postului previzute in Fisa postului pentru functia publica de executie Inspector ,
clasa I , grad Principal ID 205916 — — Compartiment urbanism, disciplind in constructii si
cadastru funciar in cadrul aparatului de lucru al Primarului comunei Brusturi, judeful Neamt.

Cu privire la autorizarea constructiilor si amenajarea teritoriului

Potrivit Legii 50/1991, republicata, privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, cu
modificarile si anormelor de aplicare a Legii 50/1991, are urmétoarele atributii :

-asigura desfasurarea activitagii de relatii cu publicul privitor la continutul documentatiilor
pentru eliberarea certificatelor de urbanism si autorizatiilor de construire ;

-urmareste rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare

- instiinteaza persoanele fizice sau juridice interesate cu privire la modalitatile de completare
sau refacere a documentatiilor ce stau la baza eliberdrii autorizatiilor de construire si certificatelor de
urbanism, precum si a societatilor de proiectare sau persoanelor fizice ce intocmesc astfel de
documentatii ;

- verificarea documentatiilor ce au stat la baza emiterii certificatelor de urbanism ;

- verificarea pe teren a legalitatii documentatiilor tehnice prezentate ;

- eliberarea certificatelor de urbanism ;

- eliberarea autorizatiilor pentru brangament si racorduri ;

- eliberarea autorizatiei de constructie si a autorizatiei de desfiintare;

- verificarea documentatiei care a stat la baza eliberarii autorizatiei de construire /desfiintare
cu respectarea continutului cadru al proiectului pentru autorizarea executarii lucrérilor de construire ;

- intocmirea proceselor verbale de receptie la terminarea lucrarilor in cadrul comisiei de
receptie aprobata conform dispozitiei de primar ;

- urmireste existenta si respectarea prevederilor autorizatiilor de construire (desfiintare ) si ia
masuri de sanctionare potrivit Legii 50/1991;

- inregistrarea in registrele de evidenta speciale a autorizatiilor de construire, autorizatii de
demolare, certificate de urbanism, procese verbale de receptie la terminarea lucrarilor;

- intocmirea situatiilor statistice privind stadiul fizic al lucrarilor autorizate pentru Directia de
Statistica a judetului Neamt , Camera de conturi, Inspectoratul de Stat in Constructii Neamt, Consiliul
judetean Neamt ,Institutia Prefectului Neamt ;

- inventarierea lucrarilor autorizate si pregatirea documentatiilor tehnice in vederea arhivarii ;

- verifica situatiile de pe teren, la fata locului si fotografiaza amplasamentele,dupa caz,
studiaza documentatiile de urbanism aprobate conform legii (P.U.G.) si (P.U.Z./P.U.D., dupa caz),
precum si actele emise spre aprobare (avizul Comisiei tehnice de amenajare a teritoriului si de
urbanism si Hotararea Consiliului local);

- preia cereri depuse de Consiliul Judetean Neam{ pentru emiterea avizului primarului, in
vederea autorizarii investitiilor care se amplaseaza pe terenuri care depasesc limita administrativa a
municipiului sau investitii care se aproba de Guvern;



- aplica prevederile Hotararilor Consiliului local adoptate, care se refera la activitatea de
amenajare a teritoriului si de urbanism;

- solutioneaza, in conditiile legii, sesizarile adresate ;

- intocmeste note interne pentru obtinerea de informatii de specialitate in vederea solutionarii
competente a cererilor si raspunde la notele interne transmise de celelalte compartimente ale
primdriei;

- raspunde cu promptitudine la cererile emise de alte institutii ale statului, legate de domeniul
amenajarii teritoriului si urbanism, precum si de unele acte intocmite si emise anterior ;

- studierea permanenta a noilor documentatii de urbanism, aprobate conform legii, in vederea
intocmirii corecte a certificatelor de urbanism cu respectarea reglementarilor de urbanism in vigoare;

- asigurarea bazei de date cu evidenta certificatelor de urbanism si a adeverintelor (de incadrare
in intra/extravilan si de atribuire a adreselor postale);

- arhivarea actelor intocmite si emise, conform Nomenclatorului arhivistic;

-prezinta informari/referate sefilor ierahici superiori cu propuneri privind optimizarea
activitatii serviciului;

- participa la elaborarea referatelor si proiectelor de hotarare privind domeniul de activitate :

- asigura informarea persoanelor juridice si fizice cu privire la problemele legate, de
amenajarea teritoriului si de urbanism, cu respectarea prevederilor legale.

Cu privire la activitatea de sistematizare — urbanism

-Initiazd §i propune modificarea si actualizarea Planului Urbanistic General ( P.U.G.) a
Comunei Brusturi, in functie de modificarile legislative in domeniu si cerintele tehnico-edilitare a
comunei ;

- Initiazd §i propune spre avizare structurilor de specialitate, documentatiile de urbanism
cuprinse din planurile urbanistice de zona (P.U.Z) si planurile urbanistice de detaliu (P.U.D.) , cu
regulamentele aferente in scopul materializarii strategiilor de amenajare si dezvoltare urbanistica a
comunei ;

-Raspunde de respectarea si incadrarea in prevederile documentatiilor de urbanism aprobate
UG . PUZ,

P.U.D. ) a solicitarilor persoanelor fizice si juridice cu privire la executia lucrdrilor de
constructie ;

- Tine evidenta si elibereaza adeverinte referitor la denumirea de strizi si numerele de
locuinte ;

- intocmeste documentatia necesara atribuirii sau schimbarii de denumiri de strazi potrivit
legii;

-Intocmeste proiecte de hotéréri ale Consiliului Local si de dispozitii ale Primarului specifice
domeniului de

activitate, precum si rapoarte de specialitate in domeniul de activitate al biroului pentru
proiectele de hotarari, in vederea promovirii lor in Consiliul local;

-Propune compartimentului buget finante,contabilitate daci este cazul, efectuarea
operatiunilor specifice angajarii,lichidarii si ordonantarii cheltuielilor din cadrul compartimentului,
conform anexelor nr. 1, 2 si 3 la Normele metodologice aprobate prin Ordinul nr. 1792/2002 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum si organizarea,evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale,cu
modificarile si completarile ulterioare :

Alte atributii specifice compartimentului

* Propune adoptarea de programe pentru infiintarea si dezvoltarea retelelor de canalizare,
colectare a apelor fluviale, de aprovizionare cu apa potabila, pentru spatii de epurare a apelor uzate
ale localitatii §i pentru transportul in comun ;



« Se preocupa in permanenta de pregatirea sa profesionald, intocmind o lista care sa cuprinda
actele normative care reglementeaza activitatea din sfera atributiilor sale, inclusiv pe cele prin care se
modificd/completeazi/aprobi acestea; Actualizeaza si urmareste zilnic programul informational pus
la dispozitia institutie

« Asigura promovarea imaginii administratiei publice locale potrivit atributiilor date in
competenta sa;

« Respecta prevederile Regulamentului intern, a legislatiei in domeniu, procedurile de lucru,
precum si celelalte reguli si regulamente existente in unitate, dispozitii, decizii, circulare si hotarari
ale conducerii;

« Respecta atributiile stabilite in prezenta fisa a postului

« Asimileazi cunostintele necesare indeplinirii sarcinilor de serviciu precum si a legilor,
regulamentelor, instructiunilor si ordinelor referitoare la sarcinile de serviciu;

« in cazul unor situatii de exceptie ce impun rezolvarea operativa a altor situatii sau probleme
ivite, va raspunde acestor cerinte inclusiv in zilele nelucratoare, prin prelungirea programului de
munci siptamanal, la solicitarea conducerii;

« Respectd confidentialitatea informatiilor obfinute cu ocazia exercitarii atributiilor si
sarcinilor de serviciu;

« Sa isi insuseasca si sa respecte normele de securitate si sanatate in munca si masurile de
aplicare a acestora ;

+ Sa desfasoare activitatea in asa fel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionala atat propria persoana , cat si celelalte persoane participante la procesul de
munca ;

« Sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau alta
situatie care constituie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala ;

« Sa aduca la cunostinta conducatorului de munca accidentele de munca suferite de propria
persoana si de alte persoane participante la procesul de munca ;
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