ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA BRUSTURI
Tel.Fax.0233789032
e-mail:registratura@comunabrusturi.ro
Nr. 1074 din 03.03.2025
ANUNT

Unitatea Administrativ Teritoriala Comuna Brusturi organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea unei functii publice de executie vacanti, perioadd nedeterminatd, dupa cum urmeaza:

1. Denumirea functiei publice de executie vacanta:

— Consilier , clasa I, grad debutant ID 544342 — Compartiment buget -finante,
impozite, taxe locale si patrimoniu in cadrul aparatului de lucru al Primarului comunei Brusturi,
judetul Neamt.

Durata normali a timpului de munci este de 8 ore/zi si 40 ore/sdptamand

2. Probele pentru concurs:

- selectie dosare

- proba scrisa

- interviu

Relatii suplimentare privind inscrierea, conditii studii, acte necesare, bibliografie, se obfin la
sediul institutiei, Comuna Brusturi str.Principald nr.47, Consilier S, Irina Ana-Maria , telefon
0742213062 si pe site https://www.comunabrusturi.ro/

3. Conditiile de desfasurare a concursului:

3.1. Locul de desfisurare a concursului:

- la sediul U.A.T. Comuna Brusturi, judetul Neamt : Comuna Brusturi, sat Brusturi Str.
Principald nr.47, judetul Neamt

3.2. Probele concursului, data si ora desfasurarii:

- selectie dosare : - in termen de maxim 5 zile lucriitoare de la expirarea termenului de
depunere a dosarelor de concurs respectiv data de 31.03.2025.

- proba scrisa : 07 aprilie 2025 — ora 12% - la sediul U.A.T. Comuna Brusturi, judetul
Neamt : Comuna Brusturi, sat Brusturi, nr.47, judetul Neamt

- interviu : se va stabili in functie de rezultatul la proba scrisa in perioada imediat urmatoare.

3.3. Data panai la care se pot depune dosarele de inscriere:

Dosarele de concurs se depun in maxim 20 de zile calendaristice de la data publicarii anuntului
pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici §i pe site-ul Primdriei comunei
Brusturi,(www.comunabrusturi.ro) in perioada 03.03.2025 — 24.03.2025, in intervalul orar 8:00
16:00, la sediul Primériei comunei Brusturi, judetul Neamt.

4. Conditii de participare la concursul de recrutare:

4.1. Conditiile generale : - candidatii trebuie si indeplineasca conditiile prevazute de art. 465,
alin.1 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ:

a) are cetidtenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani Tmpliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical s exercite o functie publica atestat de citre medicul
de familie. Atestarea stirii de sinitate se face pe baza de examen medical de specialitate, de cétre
medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologicd organizata prin intermediul unitétilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea
functiei publice —( conform anuntului de concurs);




g) dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectiondri sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g ") are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator;
(nu se aplicé functiilor publice vacante §i temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat in
condifiile prevdzute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g " 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizafii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publici respectiva este previzutd ca
obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care
necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea céreia a savarsit fapta, prin hotérére judecitoreasca definitiva, in conditiile
legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munci
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica;

1) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466
alin.(2);

4.2. Conditia de ocupare a functiei publice previdzuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in
termenele si conditiile prevazute de legislatia specifica.

4.3. Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie s fie absolventi cu
diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in
specialitatea studiilor necesare ocupérii functiei publice sau cu diplomd echivalenti conform
prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023.

4.4. Conditii specifice:

- Studii:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalents;

- Domeniul de studii : Stiinte administrative (Domeniul de licentd) Administratie Publica
(Specializarea), Drept (Domeniul de licentd), Drept ( Specializarea)

- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: 0 _ani;

4.5. Dosarul de inscriere la concurs va contine in mod obligatoriu urmitoarele documente:

a) formularul de Inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019,
cu modificdrile si completérile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sd ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesti
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupi caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de cétre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unititilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;




h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitaii de lucrator al Securitdtii sau colaborator al
acesteia, In conditiile previzute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere,privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituité sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master
in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii
functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023, cu modificarile si completirile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzitoare din formularul de nscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba
de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia si completeze dosarul de
concurs pe tot parcursul desfisurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data i ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in funcfia publica. In situatia in
care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publici competents, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38
alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in munca
si in specialitatea studiilor este previzut la art. 137 lit. ) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completdrile ulterioare.

Bibliografie concurs, atributii conform fisei postului si depunere dosare concurs

Bibliografie si tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata

-cu tematica Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare

-cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

-cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

4, Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-
a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare ,
Partea V, titlul I si titlul II din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 cu modificarile si
completarile ulterioare

-cu tematica - Partea I, titlul I si titlul II ale partii a Il-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si IT ale
partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare

- Partea I, titlul I si titlul II ale partii a I1-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale parii a VI-a
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completdrile ulterioare si
Partea V, titlul I si titlul II din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 cu modificarile si
completarile ulterioare

5. Legea nr.227/2015 privind codul fiscal actualizata

-cu tematica Titlul IX din Legea nr.227/2015 privind codul fiscal actualizata

6. Legea nr.207/2015 privind Codul de procedura fiscala

-cu tematica Titlul I pana la titlul VII inclusiv din Legea nr.207/2015 privind Codul de
procedura fiscala

7. Hotararea nr.392/2020 privind normele tehnice pentru intocmirea inventarului care
alcatuiesc domeniul public si privat al comunelor,al oraselor,al municipiilor si al judetelor




-cu tematica Tematica integrala
Candidati vor avea in vedere actele normative din bibliografie republicate si actualizate la zi.

Atributiile postului prevazute in Fisa postului pentru functia publici de executie Consilier ,
clasal, grad debutant 1D 544342 — Compartiment buget -finante, impozite, taxe locale si patrlmonlu

in sectorul administriirii domeniului public si privat:
-inventarierea si evidenta bunurilor proprietate publica si privata a unitatii administrativ- teritoriale;
- elaborarea proiectului de hotdrare privind atestarea inventarului domeniului public si actualizarea
acestuia ori de céte ori este nevoie
-transmiterea cdtre Ministerul Lucrérilor Publice, Dezvoltdrii si Administratiei (M.D.L.P.A. ) a
Proiectului de Hotarére al Consiliului Local si documentele suport;
- redactarea §i propunerea pentru adoptarea hotirarii de catre consiliul local privind actualizarea
inventaruluidomeniului public, armonizata cu punctele de vedere primite de la ministerele consultate.
-administrarea, gestionarea si exploatarea eficientd a domeniului public si privat si a bunurilor
specifice infrastructurii edilitar-rurale;
-elaborarea programelor de dezvoltare si modernizare a infrastructurii edilitar-rurale a localitatilor;
-elaborarea normelor §i regulamentelor locale privind administrarea, gestionarea si exploatarea
serviciilor de administrare a domeniului public si privat de interes local;
-construirea, modernizarea, exploatarea si intretinerea strazilor, drumurilor, podurilor, a pasajelor
rutiere §i pietonale;
-amenajarea si intrefinerea zonelor verzi, a parcurilor §i gradinilor publice, a terenurilor de sport, a
locurilor de agrement si a terenurilor de joaca pentru copii;
-deratizarea §i dezinsectia institutiilor publice, precum si parcurilor si locurilor de joaca pentru copii;
-instalarea, intrefinerea si functionarea sistemelor de semnalizare si dirijare a circulatiei rurale, in
vederea asigurdrii sigurantei traficului si pentru fluidizarea acestuia;
-luarea de mésuri pentru indepartarea zapezii §i preintdmpinarea formarii poleiului si a ghetii pe aleile
pietonale si pe drumurile comunale;
-amenajarea, organizarea si exploatarea parcarilor, a locurilor publice de afisaj si reclame, a
panourilor publicitare, a mobilierului rural si ambiental;
-dezvoltarea si amenajarea spatiilor publice in strAnsa concordanta cu necesitatile comunitatilor locale
si cu documentatiile de urbanism aprobate potrivit legii;
-amenajarea, intrefinerea si infrumusetarea zonelor verzi, a parcurilor si gridinilor publice, a locurilor
de joaca pentru copii;
- se ocupd de administrarea i exploatarea terenurilor si bazelor sportive;
- asigura conservarea, protejarea si extinderea fondului vegetal existent;
-participd la actiunea de delimitare a teritoriului administrativ al comunei si asigurd conservarea
punctelor de hotar materializate prin borne;
-propune intocmirea documentatiilor cadastrale pentru bunurile din patrimoniul comunei ;
-centralizeaza si gestioneaza documentatiile cadastrale intocmite pentru patrimoniul comunei;

In domeniul asiguririi igienei si sanatatii publice:
-curatarea strazilor, drumurilor, aleilor, pietelor si a celorlalte locuri publice;
-se ocupd de functionarea Programului de sterilizdre a cdinilor cu stdpan ce apartin rasei comune si a
metisilor acestora aflati pe raza Comunei Brusturi, judetul Neamt;
-combaterea insectelor daunitoare din zonele de agrement, parcurile, gradinile publice si spatiile verzi
intravilane;
-organizarea si coordonarea actiunilor de deratizare, dezinsectie si igienizare a locuintelor, a sediilor
institutiilor publice, precum si a altor spatii publice;
-corelarea §i coordonarea serviciilor de salubritate cu actiunile §i activititile privind protectia si
conservarea mediului $i protectia sdnatatii publice;.

in domeniul administririi drumurilor si strazilor:
-verificarea starii tehnice a strazilor, identificarea i localizarea degradarilor produse in carosabil si
propunere de remedierea operativa a acestora;



-cresterea eficientei lucririlor de construire, reabilitare si intrefinere a strizilor si a drumurilor, prin
adoptarea unor solufii, materiale si tehnologii performante;

-organizarea fronturilor de lucru, semnalizarea corespunzatoare a lucrarilor si adoptarea restrictiilor
de circulatie necesare desfasurarii traficului in condifii de sigurantd pe toata durata executiei lucrarilor
de construire, modernizare si intretinere a strazilor,

_evitarea si/sau limitarea deteriordrii domeniului public, determinata de executia lucrérilor de
constructii, precum si refacerea zonelor adiacente afectate;

-realizarea §i intretinerea in perfecta stare de functionare a instalafiilor de dirijare a circulatiei, a
semafoarelor, a indicatoarelor rutiere si a marcajelor;

-perfectionarea si modernizarea mijloacelor de semnalizare si avertizare rutiera si de dirijare a
circulatiei;

-amenajarea, intretinerea si exploatarea locurilor de parcare si afigaj publicitar pe strazi si in alte locuri
publice, in conditiile stabilite prin planurile de urbanism si studiile de circulatie.

Responsabilitati:

- Indeplineaste cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios indatoririle
de serviciu si se abtine de la orice faptd care ar putea sa aduca prejudicii U.A.T. Comuna Brusturi;

- in exercitarea atributiilor ce-i revin se abtine de la exprimarea sau manifestarea convingerilor
politice;

- Raspunde potrivit legii de indeplinirea atributiilor ce-i revin din functia pe care o detine,
precum si a atributiilor ce-i sunt delegate;

- Pastreaza secretul de stat si secretul de serviciu, in condiliile legii;

- Pastreazi confidentialitatea in legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia
cunostinta in exercitarea functiei;

- Este interzis si solicite sau sa accepte, direct sau indirect, pentru dansul sau pentru altii, in
considerarea functiei daruri sau alte avantaje;

- Are obligatia de a semnala superiorului ierarhic orice neregularitate ce apare in legatura cu
procedurile de lucru stabilite la nivelul unitatii si orice riscuri neprevdzute ce ar putea afecta
rezultatele activitatii sale de zi cu zi;

- Raspunde de respectare prevederilor Regulamentului de ordine interioara precum si a
Codului de conduita si a Codului Etic;

- Riaspunde de respectarea masurilor in domeniul securitdtii si sanatatii in munca si In
domeniul situatiilor de urgenta.

PRIMARUL COMUNEI BRUSTURI,
Daniel LOZONSCHI







