
COMUNA BRUSTURI
COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIE PUBLICA, STANN CryN,A

F'I$A POSTULUI
Nr.l140 din20.02.2020

DENUMIREA POSTULUI: INSPECToR
NIVELUL POSTULUI: Functie publica de executie
SCOPUL PRINCIPAL AL POSTULUI:
Titularul postului are rolul de a asigura completarea, tinerea la zi si centralizarcadatelor din registrul agricol.STUDII DE SPECIALITATE: Siudii supeiioare
PERFECTIONARI: Cursuri de specialitate
CUNOSTINTE DE OPERARE p.C.: Word _ bine
LIMBI STRAINE: nu este cazul

CERINTE SPECTFICE: Disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite condifii sau in zileledeclarate libere
COMPETENTA MANAGERIAI_A: nu este cazul

ATRIBUTII:

o Executa sub conducerea si controlul secretarului unitdlii administrativ
agricol;

o Rdspunde de conducerea evidentei din registrul agricol conform prevederilor
Muncii si cele ale Regulamentului de organizare'si Functionare a institutiei
normelor de comportare in unitate;o Pe baza datelot cuprinse in registrul agricol pe -eospo_{a1ii 

ale populatiei, organiz eazd evidenta centralizardpe comunaprivind: numirul de.gospodaii ale polulatiei, oi ciloiri de locuii si.on.troltii g*poaer"rti, de mijloace de transportcu tractiune mecanica sau animala, de tractoare si masini agricole: modul de fhlosintr r rerpn,rirnr <.r,n.-r.^+..

teritoriale toate lucrlrile privind registrul

legale, respecta prevederile Codului
cu privire la disciplina muncii si a

currivara cu p,i,"ipurJrJ::,,1X',ff1hffi1Xtfr1 il,Ii:T'r:*:1,""',1; ",T#,".:J:f,iln ;"?"":Ti,ll:";UJlTi;inceputul anului, evolutia anuara a efectivelor cle bovine, por.in", ouine si caprine;
Ia masuri pentru intocmirea si tinerea la zi a registrului agricol in conformitut" 

"u 
pr*u"derile legale, pentru asigurareaimpotriva degraddrii, distrugerii sau sustragerii acestuia] precum si pontru Iurnizarea claielor cJin registru. Registrulagricol' avand caracterul unui document otiiiat ce constituie o sursa importanta de infbrmatii, va ti numerotat, para'at,

fellat si ?nregistrat in registrul de intrare-iesire ar consiliului locar;ori de c6te ori intervin modific5ri in registrul agricol, referitoare la terenurile, la clddirile, la mijloacele de transportsau la orice alte bunuri delinute i, p.opi.rute yu in folosinfl, dupd, cazde natura sd conduc[ la modificarea oricdrorimpozite 9i taxe locale prevdzute de titlul IX din codui flscal. are obliga{ia de a comunica aceste modificdrifunc{ionarilor publici din compartimentele de specialitate ale autorita{ilor aclministraliei publice locale, in termen de 3zile lucrdtoare de la data modificdrii.

a

a

[,::mj;,:l 
t*:::,j:::.]::.:..,^i:.",:-111-,"gturlrl agricol,si prezinti penrru a fi semnare de cei in drepr, certificare

*:::*:3:111.1.,9.._lroprietate si sdnrtare u'""i.,uiEi"r,;;;;';;;;;.;ffi;;;;;ffi;il"; 
,

I::":::**-Tp'11ij,or ra.animate inbaza,ut"i.rn. "offi;;;;;;";;;"ffiffi;i,u,o.i ro""corespunzitoare in registrul agricol ;

3:::::::: ::qastlea.z-a 
registrul de gajuri care opereaza rransmirerea proprieratii animalelor ;

I1^yli ]:".6ri referitoare la- recens[mdntul populariei, clddiriior, locui

REGISTRUI, AGRICOL

acord evidentele din registrul agricol ;

intelor, animalelor, viilor si Domilor, punind de

{'BILITATI, CALITATI sI APTITUDINI NECESARE : Moralitate ireprosabila, tact in relatiile cu persoanele cu care

;:*:::,:r1i,^,,1, ,"1:Tl,1r^". :::!:lipr,de serviciu.; corectitudine, adaptare la complexitarea muncii, promptirudine,initiativa, lucru in echipa, capacitate de analiza si sinteza necesare executrrii lr"re.ii;;'i;?r"'r";:"i'r#lliiiiiljlll;p6strdrii confidentialitItii continutului acestora.
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o Pune la dispozitia servtciului finatlciar evidentele din registrul agricol;

. Constata contraventii si aplica sanctiunr pefltru nedeclararea animalelor in registrul agricol si instrSinarea acestora cu

incSlcarea disPozitiilor lr:gale;

o R6spunde in fata orgu,l.1o, de control de legalitatea timbr6rii actelor emise si de legalitatea actelor intocmite pentru

persoanele tizice sau juridicc;

Extrage din evidente datele necesare pentru eliberarea unor documente si acte doveditoare;

culege date si inlbrmatii rie la unitilile si institutiile din comuna cu specific statistic, le centralizeazi si le ptezintd

lunai trimestriai sau de cate ori este necesar organelor care le solicita ;

verifica, prin sondaj, din proprie initiativa, sau ori de cate ori se impune, in gospodariile populatiei si la persoane

juridice exactitatea dateior cleclarate si inscrise in registrele agricole ;

elibereazaadeverinte si certificate de rol pentru inscrisurile din registrele agricole la solicitarea personala a celor in

CAUZA;

o colabor eaza directEi este mernbru al comisia Locala de Fond Funciar si pune al dispozitia acesteia documentele si

datele solicitate ;

o asigura logistica si evidenta proprietarilor de teren arabil, beneficiarilor ajutoarelor banesti atribuite de stat impreuna

de control

pericol de acci.dentare sau imbolnavire profesionala ;

o Sa aduca la cunostinta conclucatorului de munca accidentele de munca suferite de propria persoana si de alte persoane

palticipante la Procesul de munca ;

o Sa se prezinte la lucru numai in stare normala, tara a fi sub influenta bauturilor alcoolice, a medicamentelor, a unei

situatiiputernic stresante sau a unor manifestari maladive si suficient de odihnit;

o Sa nu consume alcool in timpul programului de lucru si sa nu paraseasca locul de munca neanuntat;

Identificarea functiei publice corespunzltoare postului :

Denumire: INSPECTOR
Clasa : I
Gradul profesional : SuPerior

Gradalia: 5
Vechimea ( in specialitate necesara ) : 35 ani;

Sfera relationala a titularului postului :

REGISTRUL AGRICOL

o

o

cu reprezentantii D'G.A.A.;
. participa ca delegat din partea Prirnariei la constatari si evaluari de pagube in agricultura

o Este membru in Comisia de monitorizare, coordonare qi indrumare metodologici a dezvoltirii sistemului

managerial.
o Este membru in Echipa de Gestionare a Riscurilor'

c Se preocupi i, permaneni6 de pregdtirea sa profesionali, intocmind o listi care si cuprinda actele normative care

reglementea zd activitatea- clin sfera atribuliiior sale, inciusiv pe cele prin care se modificd/completeazdlaprobl

acestea; Actual\ze,azdqi urmaregte zilnic programul informa{ional pus la dispozilia institulie

o Asigur6 promovarea imaginii adrlinistraliei publice locale potrivit atribuliilor date in competenla sa;

o Respect6 prevederile Regulamentului intern, a legislaliei in domeniu, procedurile de lucru, precum qi celelalte reguli

qi regulamente existente In unitate, dispozitrii, decizii, circulare si hotdr'Ari ale Conducerii;

r Respect6 atribuliile stabilite in prezenta fiqd a postului

o Asimileazri cunoqti,lele necesar.e indeplinirii sarcinilor de serviciu precum qi a legilor, regulamentelor, instrucliunilor

gi ordinelor referitoare la sarcinile de serviciu;

. in cazul unor situalii de excep(ie ce impun rezolvareaoperativ6 a altor situalii sau probleme ivite, va rdspunde acestor

cerinle inclusiv in zilelenelucratoare, prin prelungirea programului de munc6 sdptimdnal, la solicitarea conducerii;

o Respect6 corifidenlialitatea informaliilor oblinute cu ocaziaexercitdrii atribufiilor qi sarcinilor de serviciu;

o Sa isi insuseascu .i .u respecte norrnelc cle sccuritate si sanatate in munca si masurile de aplicare a acestora

o Sa dcstasoare activitatea in asa fei incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atar

propria persoana , cat si celelalte persoane participantc la procesul de munca ;

o Sa aduca la cunostinta conducat()ruh:i locilui de munca orice del'ectiune tehnica sau alta situatie care constituie un

I

)-
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a) Relatii ierarhice :
- subordonat fata de primar,viceprimar si secretar ;b) Relatii functionale :

Titularul postului colaboreaza cu primarul, viceprimarul si personalul din catlrul Apar.atului de specialitate al
Primarului in vederea rezolvarii problemelor de interes local cu care se conliunta comunitatea.c) Relatii de control :

- nu este cazul;
d) Relatii de reprezentare :

- cu autoritati si institutii publice : DADR Neamt, DJS Neamt
- cu organizatii internationale : nu este cazul
- cu persoanejuridice private : in functie de solicitarile persoanelor interesate.

Limite de competenta : in limitele prezenteifise si a prevederilor legile.
Delegarea de atributii si competenta : Pe perioada eiectuarii con""diului cle odihna, medical sau alte situalii neprevazute
atributiile se deleaga D-nei obreja Mariana-stejara sau D-lui Roqca Mihai-Marius..

..Iumele si prenumele : Ana-Maria IRINA
Functia publica
Semnltura:

Data:20.02.2020

: Consilier S

N";

Luat la cunostinti de c6tre ocupantul postului
Numele siprenumele lRadu DIRLOMAN
Semnatura: ffip.
Data:20.02.2020

CONTRASEMNEAZA :

Numele si prenumele : Daniel LOZONSCHI

Data:20.02.2020

Functia : f2/ iftvtq.r
Semndtura/: / ,/
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