ROMANIA

JUDETUL NEAMT

COMUNA BRUSTURI
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Nr.661%din 6.10.2021

ANUNT

Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Brusturi organizeazd concurs de recrutare pentru
ocuparea unei functii publice de executie vacanti, perioada nedeterminata, dupa cum urmeaza:

1. Denumirea functiei publice de executie vacanta:
— ,,Consilier achizitii publice, clasa I grad profesional debutant”, ID 544343 —

Compartiment Achizitii Publice in cadrul aparatului de lucru al Primarului comunei Brusturi, judetul
Neamt.

Durata normal a timpului de munci este de 8 ore/zi si 40 ore/sdptdmana

2. Probele pentru concurs:
- selectie dosare

- proba scrisa
- interviu

3. Conditiile de desfisurare a concursului:

3.1. Locul de desfisurare a concursului:

- 1a sediul U.A.T. Comuna Brusturi, judetul Neam{ : Comuna Brusturi, sat Brusturi, nr.47,
judetul Neamt

3.2. Probele concursului, data si ora desfasuririi:

- selectie dosare : - in termen de maxim 5 zile lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a dosarelor de concurs respectiv data de 04.11.2021.

- proba serisd - 08.11.2021 — ora 11% - la sediul U.A.T. Comuna Brusturi, judetul Neamt
: Comuna Brusturi, sat Brusturi, nr.47, judetul Neamt
- interviu : - 10.11.2021 — ora 11% - sediul U.A.T. Comuna Brusturi, judetul Neamt :

Comuna Brusturi, sat Brusturi, nr.47, judetul Neamt

3.3. Data pini la care se pot depune dosarele de inscriere:

Dosarele de concurs se depun in maxim 20 de zile de la data publicérii anunfului pe site-ul
Agentiei  Nationale a  Functionarilor ~ Publici i pe  site-ul Primdriei  comunei
Brusturi,(www.comunabrusturi.ro) in perioada 07 octombrie 2021 — 26 octombrie 2021, in intervalul
orar 8:00 16:00, la sediul Primariei comunei Brusturi, judetul Neamf.

4. Conditii de participare la concursul de recrutare:

4.1. Conditiile generale : - candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevézute de art. 465,
alin.1 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ:

a) are cetdtenia roméand si domiciliul in Romania:

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie public atestat de cétre medicul de
familie;

f) indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice:

g) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica inféptuirea justiici.
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;




i) nu ia fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotirdre judecdtoreasca definitiva, in conditiile
legii;

i) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

4.2. Conditii specifice:

- Studii:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungé durata,

absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul stiinfelor economice;

- cursuri de specializare/perfectionare in domeniul achizitiilor publice

- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice: nu este cazul;

4.3. Dosarul de inscriere la concurs va contine in mod obligatoriu urmétoarele documente:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor §i altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectiondri in domeniul achizitiilor publice;

e) copia carnetului de muncd §i dupd caz, a adeverinei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care sd ateste vechimea in muncd si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice;

f) copia adeverintei care atestd starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de cétre medicul de familie al candidatului;

g) cazier judiciar (acesta poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie rdspundere, cu obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar
nu mai térziu de data i ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire);

h) declaratia pe propria raspundere sau adeveringa care s ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia.

Probe pentru concurs :

Concursul consti in trei probe eliminatorii §i anume :

1. — selectia dosarelor; ( neindeplinirea unei conditii generale de concurs sau a unei conditii
specifie de concurs atrage automat eliminarea);

2. — proba scrisi;

3. —interviul.

Relatii suplimentare privind inscrierea, conditii studii, acte necesare, bibliografie se obtin la
segiul institutiei,Comuna Brusturi str.Principala nr.47, Secretar General Comuna Brusturi, Viorica
DIRLOMAN , telefon 0742213058 si pe site https://wwwcomunabrusturi.ro/ .

Bibliografie concurs, atributii conform fisei postului si depunere dosare concurs

BIBLIOGRAFIE

1. Constitutia Romaniei;

2. 0.U.G. nr.57/2019 — Codul Administrativ (titlul I si II ale partii a VI-a);

3. 0.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei i bérbafi.
republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare

5. Legea nr.98/2016 privind atribuirea contractelor de achizifie publicd, cu modificarile si
completérile ulterioare;




6. H.G.R nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificérile i completérile ulterioare;

Candidati vor avea in vedere actele normative din bibliografie republicate si actualizate la zi.

Atributiile postului previzute in Figa postului pentru functia publicd de executie ,,Consilier
Achizitii Publice clasa I grad profesional debutant ” din Compartimentul Achzitii Publice

1. Intocmireste programul anual de achizitii publice pe baza propunerilor facute de catre
primar.

2. Asigurd, intocmeste si raspunde de organizarea §i desfasurarea procedurilor de achizitii
publice conform legislatiei in vigoare, dupa cum urmeaza:

- publicitatea achizitiilor publice (anunturi de intentie, de participare si de atribuire):

- initiaza lansarea procedurii de achizitii publice in SICAP;

- intocmirea caietului de sarcini;

- intocmirea documentatiilor de aribuire i a celor descriptive, prezentarea ofertelor si lamurirea
eventualelor neclaritdti legate de acestea;

- intocmirea notei estimative a contractului i a notei justificative cu privire la procedurile de
achizitie publica;

- intocmirea rapoartelor pentru constituirea comisiilor de evaluare in vederea atribuirii
contractelor de achizitie publica;

- intocmirea rapoartelor de adjudecare sau de anulare a procedurilor de achizitie publica;

- intocmirea referatelor de necesitate pentru aprobarea procedurilor de achizitie publica;

- intocmirea referatelor pentru numirea comisiilor de evaluare pentru atribuirea contractelor de
achizitii publice;

- asigurd desfasurarea propriu zisa a procedurilor de achizitie publica de atribuirea contractelor
de furnizare produse, servicii si lucrari;

- intocmirea proceselor verbale la deschiderea ofertelor;

- analizarea ofertelor depuse;

- emiterea hotdrarilor de adjudecare;

- primirea §i rezolvarea contestatiilor;

- intocmirea rezolutiilor la contestatiile depuse;

- participarea la incheierea contractelor de achizitie publica;

- urmdrirea respectdrii contractelor de achizitii publice din punct de vedere al respectarii
valorilor si termenelor, confirmarea realitatii regularititii si legalitatii platilor aferente contractelor
facAndu-se de compartimentele care au propus si solicitat achizitia publica respectiva.

3. Tine evidenta contractelor ce au ca obiect achizitiile publice de bunuri, servicii sau activitagi.

4. Urmdreste executarea contractelor de achizitii si informeaza sefii ierarhici ori de céte ori apar
incalcari ale clauzelor contractuale.

5. Colaboreaza cu celelalte compartimente functionale din cadrul Primariei la fundamentarea
programelor anuale de achizitii publice.

6. Solutioneaza in termenul prevazut de lege corespondenta repartizata.

7. Indeplineste si alte sarcini stabilite prin lege, hotdrari ale consiliului local, dispozitii ale
primarului si sefii ierarhici.

8. Tine evidenta necesarului de rechizite i materiale consumabile.

9. Colaboreazi si intocmeste materiale necesare depunerii de proiecte europene $i nationale.

10. Intocmeste si asigura desfasurarea licitatiilor publice.

11. Intocmeste contracte pentru concesiondri, inchirieri terenuri gi spatii in conformitate cu
prevederile legale privind regimul concesiunilor;

13. Intocmeste reactualizarea chiriilor pentru teren, spatii si redeventa din concesiuni in functie
de paritatea leu-euro.

Responsabilitati:
- Indeplineaste cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod congtiincios indatoririle de
serviciu si se abtine de la orice fapta care ar putea si aducd prejudicii u.a.t. Comuna Brusturi;



- In exercitarea atributiilor ce-i revin se abtine de la exprimarea sau manifestarea convingerilor
politice;

- Raspunde potrivit legii de indeplinirea atributiilor ce-i revin din functia pe care o define,
precum si a atributiilor ce-i sunt delegate;

- Pastreaza secretul de stat si secretul de serviciu, in condiliile legii;

- Pastreazi confidentialitatea in legiturd cu faptele, informatiile sau documentele de care ia
cunostintd in exercitarea functiei;

- Este interzis si solicite sau s accepte, direct sau indirect, pentru dénsul sau pentru altii, in
considerarea functiei daruri sau alte avantaje;

- Are obligatia de a semnala superiorului ierarhic orice neregularitate ce apare in legéturd cu
procedurile de lucru stabilite la nivelul unitatii si orice riscuri neprevazute ce ar putea afecta rezultatele
activitatii sale de zi cu zi;

- Raspunde de respectare prevederilor Regulamentului de ordine interioard precum si a Codului
de conduita si a Codului Etic:

- Raspunde de respectarea Masurilor in domeniul securitatii §i sanatatii in munca si in domeniul
situatiilor de urgenta.




